
/

un spécialiste de l'écoute, de l'analyse, de

l'adaptation des comportements humains

de la personnalité et des relations

interpersonnelles

son objet d'études est l'entreprise, les

organisations de travail auprès des

salariés à travers de la psychodynamique

du travail, la clinique de l'activité,

l'ergonomie...

il utilise auprès des collectifs,

questionnaires, entretiens, ateliers, audit

social, retour de l'expérience...

Croate

Analyse, évalue, conseille et accompagne

sur les projets

Coordonne et pilote les actions, les

projets

Capacité à conduire les projets, goût du

challenge

Dynamique

Organisée

Aisance relationnelle

Lecture dirigée clinique de l'activité

Yves Clot, Marie Pezé, Christophe Dejour,
Dominique Lhuilier...
Lecture

Yasmina Kadra, Ken Follet, Harlan Coben,
Khalil Gibran... 
Natation, marche dans les parcs

Katia GRASA
Psychologue du travail diplômée

Dynamique, autonome, capacité à fédérer autour d'un projet collectif, plus de 20 ans
d'expérience en accompagnement professionnel et en coordination de projet.

DESS Psychologue du travail

Conservatoire national des arts et des métiers Lille, France De 2015 à 2020

clinique de l'activité, utilisation des outils tels que le Sosie, le retournement d'expertise...
Analyse transactionnelle

Conseil Formation Isiris (CFI) Roubaix De 2011 à 2012

Niveau 3 (expert)
DUFA (Diplôme Universitaire de Formateur d'Adultes)

Université des sciences et de technologies de Lille 3 Lille De 2000 à 2002

Réalisation de bilan de compétences

En partenariat avec 2 Centres de formation Villeneuve d'Ascq De 2011 à 2016

Réalisation de bilans auprès de salariés environ 6 par an
2011/ 2013 Conseil Formation IRIS 
2013/ 2016 Centre de formation AGH
 
Coordinatrice - Conseillère en insertion professionnelle

Association Amitié Partage Roubaix Depuis septembre 2000

En coordination et pilotage  
- Actions collectives 14 groupes par an

Chantier d'insertion planification des temps de formation (23 salariés)
Planification des comités de pilotage avec partenaires dont financiers
Rédaction des bilans et reportings

En conseil sur emploi et formation auprès de 50 bénéficiaires du RSA et 23 salariés du
chantier d'insertion de l'association 

Recherche et planification budgétaire des plans de formation
Après identification des besoins, accompagnement des bénéficiaires
Suivi individuel des bénéficiaires (emploi et formation)

En formation et animation 
Élaboration et création des supports pédagogiques adaptés
Respect du cahier des charges 
Formation  et animation auprès de groupes sur thématique emploi et numérique 

Conseillère en insertion/ Animatrice

Deux associations Roubaix De 1988 à 1993

Association Compétences
Conseillère en insertion auprès des demandeurs d'emploi avec RQTH

Mission Locale de Roubaix 
Animatrice  auprès de jeunes du site informatique   

Intérimaire secteur tertiaire

Védior Bis - Manpower Roubaix, France De 1987 à 1999

Tri, contrôle qualité - gestion des stocks 
Encaissement chèques et bordereaux banques
  

grasakatia@gmail.com

 8/ 12 rue Charles Pranard, 59100 Roubaix

 Née le 10/11/1969

www.linkedin.com/in/grasa-katia-03a829a3

Permis B

 Véhicule personnel

 région Lilloise

 06 71 44 21 07
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LE  PSYCH OLOGUE DU

T R AVA IL  EST  :

L A N GUES

ATOUT S

CEN T R ES D ' IN T ÉR Ê T

D I PLÔM ES ET  F OR M AT ION S

EXPÉR IEN CES PROF ESS IONN ELLES

mailto:grasakatia@gmail.com
https://www.linkedin.com/in/grasa-katia-03a829a3

